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Leikskélinn Alfasteinn
Haholti 17

220 Hafnarfjorour
simi 555-6155

fax 555-6156

Jafnréttisazetlun leikskolans Alfasteins

Stefna leikskolans Alfasteins er ad leitast vid ad hafa jafnréttissjonarmidid ad leidarljosi
pannig ad allir fai ad njéta sin og pess mannauds sem byr i hverjum og einum. Tekid skal tillit
til jafnréttissjonarmida i allri stefnumotunarvinnu skélans pannig ad unnid sé gegn vidhorfum
sem geta leitt til adstdoumunar vegna kyns, triarbragda, uppruna, fétlunar og kynhneigdar.
Skolinn leitast vid ad veita badum kynjum somu taekifeeri til ahrifa og patttoku i skolastarfinu
med aherslu 4 gédan starfsanda, samkennd, vinattu og samskipti par sem borin er virding fyrir
einstaklingnum.

Stefnumio

= Ad studla ad jafnri stodu beggja kynja i skdlanum.

= A0 fjolga korlum sem starfa i leikskdélanum pannig ad einn karlmadur starfi 4 hverri
deild.

= Ad leggja aherslu & jafnréttissjonarmidid pegar auglyst er eftir starfsfolki pannig ad
baedi karlar og konur séu hvott til ad sekja um starfio.

= Ad i starfslysingum verdi vitnad til jafnréttisdeetlunar skolans og jafnréttisstetnu
Hafnarfjarbaejar.

= Ad leggja aherslu 4 ad starfsmenn séu medvitadir um jafnrétti og hvad pad felur 1 sér.

= Ad studla ad pvi a0 jafnréttisdetlunin sé synileg og virk i framkvamd.

= A0 konur og karlar sem vinna samberileg storf i skolanum njoti sému moguleika til
launa, starfspjalfunar og endurmenntunnar.

= AQ starfsfolk hafi tekiferi til ad sinna skyldum sinum i starfi jafnt sem einkalifi og ad
gott jafnvaegi sé par 4 milli.

Leioir

Leitast verdur vid ad jafnréttisdaetlun skoélans studli ad jafnri stodu kynja i skdlanum og pessi
mal verdi edlilegur pattur i skolastarfinu.

Leitast verour eftir ad auka hlut karla i starfsmannahopnum med pvi ad vekja athygli peirra &
storfum hja leikskélanum i atvinnuauglysingum. Vid nyradningar verdur leitast vid ad jafna
kynjahlutfallid. Leggja skal raekt vid ad sjonarmid karla séu jafngild i allri faglegri umradu
skodlans.

Leitast verdur vid ad auka pekkingu og medvitund starfsfolks um jafnréttismal m.a. med
umraedum & starfsmannafundum, med adgengilegum upplysingum og med fradslu.



Leitast verdur vid i 6llum starfshattum skolans og daglegri umgengni starfsfolks ad folki sé
ekki mismunad 4 grundvelli kynferdis.

Leitast verdur vid i gerd simenntunardatlunar ad kynjum sé ekki mismunad. Starfsfolki skal
standa til boda freedsla um jafnréttismal.

Oskir starfsfolks um sveigjanleika i starfi verdi metnar eftir adstaedum hverju sinni. Ahersla er
a g6oa lidan starfsfolks i leikskolanum. Allt starfsfolk & rétt & ad komid sé¢ fram vid pad af
virdingu og pad sati ekki areitni af neinu tagi.

Hlutverk og verkefni jafnréttisteymis
Leikskolastjori, adstodarleikskolastjori dsamat deildarstjorum skipa jafnréttisteymi skolans.

Teymid vinnur ad peim markmidum sem sett eru fram i detluninni og peim verkefnum sem
teyminu eru falin.



